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1. Caratula

1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacién Fundacion Para la Confianza

b. RUT de la Organizacion 65.034.418-9

c. Tipo de Organizacién Fundacion

d. Relacion de Origen Los fundadores de la organizacién fueron José Andrés Murillo Urrutia,

James Hamilton Sanchez, Juan Carlos Cruz y Juan Pablo Hermosilla.

e. Personalidad Juridica Decreto Supremo N° 6827 del 10/12/2010

f. Domicilio de la sede principal José Ramon Gutiérrez 269, Santiago, region Metropolitana
g. Representante legal José Andrés Murillo Urrutia 12.852.377-4

h. Sitio web de la organizacion www.paralaconfianza.org

i. Persona de contacto Lidys Banda Valbuena lidysbanda@paralaconfianza.com

1.2 Informacion de la organizacion

a. Presidente del Directorio José Andrés Murillo Urrutia. 12.852.377-4
b. Ejecutivo Principal Valentina Correa Uribe. 16.610.730-K
c. Misién "Construir un mundo que reconozca, cuide y proteja a la infancia de ayery

especialmente, a la de hoy"

d. Visién "Sofiamos con un mundo comprometido con la dignidad y los derechos
humanos, especialmente de los nifios y nifias, donde el abuso sea
inaceptable”

e. Area de trabajo Proteccién de derechos de nifios, nifias y adolescentes, Respuesta a

emergencias, Contribuir al acceso a la salud mental.

f. Publico objetivo / Usuarios Victimas directas e indirectas de abuso sexual durante la infancia. Nifios,
nifas y adolescentes.

g. Numero de trabajadores 31

h. Nimero de voluntarios



2022
a. Ingresos 631.652
Operacionales(M$)
Donaciones 151.964
Proyectos 30.206
a1 Aportes y cuotas
Privados  Sociales
(MS) Venta de bienes 378.724
y servicios
Otros 4175
Subvenciones
a.2 Proyectos 66.583
Publicos
(MS)

Venta de bienes
y servicios

b. Aportes extraordinarios

(M$)

2021

598.066

167.496

96.988

132.487

89

201.006

c. Patrimonio total
al cierre del
ejercicio (MS)

d. Superavit
(déficit) del
ejercicio (MS)

e. Identificacion de
las tres principales
fuentes de ingreso

f. Nimero total de
usuarios directos

g. Indicador
principal de gestion
y su resultado

2022
138.828

36.890

Donaciones,
diplomados y
capacitacione
s

23227

Indicador: Al
menos 2
grupos GAMU
el afio 2022y
4 grupos
GAMU desde
el afio 2023
hasta el afio
2025
Resultado: Al
afo 2022 se
realizaron 2
GAMU
(Grupos de
Ayuda Mutua)
con la
participacion
de victimas
directas e
indirectas de
situaciones de
abuso sexual
durante la
infancia.

2021
83.474
91.276
Donaciones,

diplomados y
capacitacione
s

21591
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2. Informacioén general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

En el 2022, Fundacioén Para la Confianza cumplié 12 afios de trayectoria, tiempo que ha significado un gran viaje para la
organizacion, las personas que han confiando en nuestro trabajo y el equipo ejecutivo que ha hecho posible que los
proyectos y programas de la Fundacidn sean técnicamente adecuados, pertinentes y que cumplan con altos estandares
de probidad. Actualmente, nos encontramos ejecutando nuestro segundo plan estratégico, que contempla el periodo
2021-2025, con el cual esperamos consolidar el programa de Linea Libre y llegar a los lugares mas rezagados del pais
con una respuesta efectiva en salud mental que permita dar una respuesta adecuada y oportuna a los cientos de nifios,
nifias y adolescentes que consultan al canal de orientacidn psicoldgica. También pretendemos innovar en el area de
formacién, con cursos cortos y online, que permitan que profesionales de Chile y otros de habla hispana, se capaciten
con nosotros.

Elaborar la Fecu Social, es permitirse una pausa de la ruta recorrida, en nuestro caso, mirar el camino iniciado por los
fundadores, quienes con su testimonio de valentia entregaron los cimientos de una organizacién que hoy es incidente y
relevante en el ecosistema de nifiez y sociedad civil. Cerramos este afio 2022 con grandes logros: formando parte del
programa de prevencion del suicidio, denominado Quédate, mas grande latinoamerica y formando parte del equipo
directivo de Pacto Nifiez, la red de articulacién de la sociedad civil en infancia mdas grande del pais. Adicionalmente, fue
el afio que lanzamos el premiado documental “Bajo Custodia” en el Museo de la Memoria y los Derechos Humanos. Lo
anterior, son logros que nos hacen sentir orgullosos y orgullosas. También nos significa una gran responsabilidad de
ejecutar de manera rigurosa, y con altos estandares de probidad, los programas y proyectos comprometidos.

El afio 2022 se caracterizé por ser un afio de consolidacion del crecimiento organizacional y presupuestario alcanzado
el 2021. Los principales resultados y logros de las areas que atienden usuarios/as son los siguientes:

El area Acompafamiento Integral aumenté el numero de contactos en 15,22 por ciento respecto al afio anterior. Se
realizaron 461 atenciones psicosociales y 395 juridicas. Estas ultimas aumentaron en un 195% respecto al afio anterior.
Ademas, se reanudaron los grupos de ayuda mutua, luego haber sido suspendido por mas de dos afios debido a la
crisis sanitaria.

En relacion a los resultados de Atencion Remota, area que ejecuta las lineas de atencién psicoldgica, se recibieron 27
mil contactos y se realizaron 12 mil atenciones efectivas. Si bien las atenciones efectivas disminuyeron en un 12 por
ciento, esto se explica por el regreso a la presencialidad y el término del confinamiento. Respecto a los motivos de
consultas, los mas recurrentes durante el 2022 fueron los siguientes: ideacién suicida, violencia y conflicto
interpersonales.

Por ultimo, en Prevencion y Educacién, el nimero de personas impactadas por cursos, talleres y charlas ascendié a
21.225, un 300 por ciento mds que en el afio 2021. Se realizaron 4 diplomados con un total de 113 estudiantes, lo que
significa un 46% menos de matriculados que el afio anterior. Se realizaron 8 alianzas o asesorias de largo plazo con
comunidades educativas. Destacan también los programas de

Para lograr todo lo anterior, hemos realizado alianzas publicos y privadas, porque creemos que la sociedad civil,
especificamente las fundaciones y corporaciones sin fines de lucro, podemos contribuir a los objetivos de bienestar
social que se propone el Estado que debe cumplir. Ejemplo de ello fue la ejecucién de Hablemos de Todo, adjudicado
via licitacidn, del Instituto Nacional de la Juventud. Por su parte, con el sector privado, hemos desarrollado alianzas que
nos permiten cumplir con nuestro plan estratégico. Por ejemplo, con L'oreal trabajamos en un programa de prevencion
del acoso callejero, llamado Stand Up y en otro programa para sensibilizar respecto a la ansiedad y depresién, que tiene
por nombre Brave Together.

Por ultimo, el afio 2022 le permitié a la Fundacion consolidarse como una organizacion incidente en temas de nifiez al
participar en la conformacién de Pacto Nifiez, proyecto financiado por la Unién Europea, y que busca articular y
fortalecer la sociedad civil del mundo infancia.

A modo de resumen, el afio 2022 fue un afio de muchos logros, marcado por el seguimiento de nuestro plan
estratégico, el cual nos permitié aumentar el nimero de beneficiarios a nivel pais y nuestras acciones de incidencia. En
la presente FECU, les mostramos nuestros principales resultados y logros del afio 2022, y mostramos con
transparencias nuestros ingresos y gastos. Seguiremos trabajando con mucha conviccién por un mundo sin abuso.

2.2 Estructura de gobierno

El Directorio de Fundacién Para la Confianza se encuentra compuesto por diferentes profesionales vinculados al area
social. Durante el afio 2022 no hubo cambios durante el ejercicio de sus funciones.

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo
José Andrés Murillo 12.852.377-4 Presidente del Directorio



James George Hamilton Sanchez 7.080.910-9 Vicepresidente

Juan Pablo Alfredo Hermosilla Osorio 7.079.276-1 Secretario
Maria Antonia Pellegrini Bebin 13.882.186-2 Tesorera
Maria Luisa Andueza Saint 6.229.679-8 Directora
Maria Josefina Martinez Bernal 11.125.024-3 Directora
Katherine Estrella Salosny Reyes 8.018.879-K Directora
Juan Sebastian Arteaga Satt 10.601.213-K Directora
Joanna Monique Woodyatt Muzard 8.533.930-3 Directora
Octavio Gustavo Amaro Vergara Jorquera 6.923.493-3 Director

2.3 Estructura operacional

La Fundacién ejerce sus funciones bajo la direccion ejecutiva, desde donde emanan las directrices e ideas de proyectos
sobre las cuales se trabajara a los fines de alcanzar los objetivos de la Fundacién. Para que se concreten dichos fines,
se subdivide nuestro ejercicio en cinco grandes areas:

- Area Investigacion, a cargo de Alejandra Acosta, desde donde se redne y analiza la informacién existente sobre las
politicas publicas que afectan a los nifios, nifias y adolescentes bajo la proteccion del Estado.

- Area de Prevencién y Educacién, a cargo de Verénica Uzcategui, enfocadas en la prevencion del ASI en contextos
educativos y formativos, proveyendo recursos para los protocolos de prevencién, asi como las investigaciones del
fendmeno ASI, dirigidos a aplicar herramientas que coadyuven a la prevencién y disminucion de factores de riesgo en
distintas organizaciones educativas, asi como también la formacién de profesionales en el tema.

- Area de Acompafiamiento Integral, a cargo de Paula Vergara, desde donde se llevan a cabo y coordinan los servicios
de atencidn a victimas, los grupos de ayuda mutua y el seguimiento y acompafiamiento de los casos recibidos en la
Fundacion.

- Atencion remota, a cargo de Camila Berrios, que brinda atencion psicoldgica a distintos publicos objetivos de manera
remota y con el fin de ser contencién en momentos de crisis a través de sus lineas de atencién

- Area de Proyectos, a cargo de Valentina Correa, desde la cual se coordinan los distintos proyectos que crea y gestiona
la Fundacién, ademas de asegurar el financiamiento de estos y de todas las personas que colaboran en ella.

- Soporte institucional, que incorpora las sub-dreas de Control de Gestién, a cargo de Catalina Venegas y

Comunicaciones, a cargo de Héctor Espinoza. Esta drea se encarga de administrar, ejecutar y registrar las acciones
pertinentes para la ejecucion de todas las funciones necesarias para el funcionamiento de la Fundacién.

2.4 Valores y/o Principios

Fundacion para la Confianza se rige bajo cuatro valores fundamentales, que son:

- Confianza ltucida
- Reconocimiento
- Resiliencia

- Cuidado

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades



Fundacién para la Confianza desarrolla ciento ejes que confluyen en su trabajo por lograr un mundo sin abuso:

1. Incidencia e Investigacion: Area liderada por la Direccion ejecutiva donde se destaca su participacién en el
directorio de Pacto Nifiez, red de organizaciones de la sociedad civil de infancia mas grande del pais. Observatorio para
la Confianza, area de investigacion que trata de reunir y analizar toda la informacién existente sobre la realidad que
viven los nifios, nifias y adolescentes bajo proteccién del Estado, e incidir en las politicas publicas. Participacién en
CUIDA, centro de investigacion de adversidades tempranas.

2. Prevencion y Educacion: Acompafiamiento y consultoria, especializado y profesional en la prevencién, deteccion y
correcta intervencion en casos de maltrato y abuso sexual en la infancia. Formacién continua, acompafiamiento y
formacion a diversas comunidades educativas y organizaciones publicas y privadas.

3. Acompaiiamiento Integral: GAMU (Grupos de Ayuda Mutua Orientacion), psicosocial, orientacion legal,
representacion juridica en casos complejos, activacion de medidas de proteccidn. Acciones comunicacionales de
casos representados por la Fundacion y voceria de casos con alto interés mediatico.

4.  Atencion Remota: Canal de atencion psicolégica multiplataforma que contiene orienta y apoya a nifios, nifias y
jévenes respecto de tematicas de salud mental y/o vulneracién de derechos.

5. Area Proyecto:Alianzas estratégicas con el sector publico y privado y busca espacios de recaudacion para la
Fundacion.

b. Proyectos sujetos a rendicion a terceros (publicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO

Patrocinador/financista

Publico Objetivo / Usuarios

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios directos
alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

NOMBRE DEL PROYECTO
Patrocinador/financista
Publico Objetivo / Usuarios

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios directos
alcanzados

Linea Libre

Municipalidad de Providencia/Municipalidad de Las Condes/Ministerio de
Desarrollo Social

Nifios, nifias y adolescentes que requieran acompafiamiento psicoldgico.

Ser un canal de apoyo para nifios, niflas y adolescentes para promover y
resguardar los derechos de la nifiez, convirtiéndose en una oportunidad de
realizar intervenciones que den cuenta de un adecuado abordaje en
tematicas que influyen en la salud mental de los nifios, nifias y adolescentes
de nuestro pais.

16.288

-Atencion y contencion psicoldgica en crisis a través de su aplicacion,
numero telefénico

y correo electrénico

-Lives de Instagram sobre salud mental

-Derivaciones a red psicologica disponible

-Charlas a colegios de la comuna de Providencia

16.288 contactos recibidos, de los cudles un total de 6.391 realizé consultas
y fue atendido por los psicélogas y psicélogos de Linea Libre

Fundacion Para la Confianza

No

Hablemos de Todo
INJUV
Jovenes entre 15y 29 afos

Ejecutar programa de INJUV con el siguiente objetivo:

Informar y orientar de forma adecuada, confidencial y remota a jévenes entre
15y 29 afios con el fin de disminuir las conductas de riesgo fisicas y
mentales y promover su autocuidado

6.248



Actividades realizadas -Atencidn y contencidn psicoldgica en crisis a través del chat web Hablemos
de Todo
-Derivaciones a red psicoldgica disponible

Resultados obtenidos 6.248 contactos recibidos, de los cuales se realizé consultas y fue atendido
por los psicélogas y psicélogos del proyecto.

Lugar geografico de ejecucion Fundacion Para la Confianza

¢Concluido al cierre del No
ejercicio?

2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

INJUV Convenios para ejecucion de proyecto Hablemos de Todo.

Establecimientos educacionales Proyectos de apoyo a la prevencion y formacion en tematicas de
abuso (Prevencién y Educacién, Alianzas Para la confianza)

Otras organizaciones sin fines de lucro Disefo de cursos y diplomados en conjunto, continuidad con
(Universidad Catdlica, Colunga, ACHNU, centro de estudio, ejecucién de proyectos.
Nifias Valientes)

Redes proteccién (OPD, OCA, PRM, PRJ) Convenios de derivacion para casos complejos de las lineas de
atencion remota.

Redes derivacion (CAVD, CESFAM, Los convenios vigentes del drea legal de acompafiamiento
COSAM, CAPS, Centros de atencion, integral son: Clinica Juridica PUC, Clinica Juridica Universidad
Hospital Digital, entre otros) Catdlica del Norte, Estudio JPH, CAVIy CAVD.

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion y medicién de la satisfaccion de los usuarios

1. Como parte de las atenciones realizadas a las victimas por el area de Acompafamiento Integral, se les brinda la
oportunidad de responder una
encuesta final para evaluar la atencion recibida.

En el afio 2022, se recopilaron un total de 280 encuestas, de las cuales se obtuvieron los siguientes resultados:

+ El promedio de las evaluaciones fue de 7 puntos, utilizando una escala de 1 (pésima atencion) a 7 (excelente
atencidn).

» En cuanto a la recomendacion de los servicios de la Fundacion a cercanos, se obtiene una nota 10 de promedio,
utilizando una escala del 1

(no lo recomendaria) al 10 (definitivamente lo recomendaria), donde un 90,7% de los encuestados puntud con nota
maxima.

+ Respecto a la sensacion de sentirse acogido por el profesional que los atendid, el 93,6% de los encuestados afirmé
haberse sentido acogido

y un 5.7% solamente De Acuerdo.

« Se constaté que el 99,3% de los encuestados recibio la atencién de manera puntual

+ Un 85% de los encuestados fue atendido por el canal tradicional, mientras que el otro 15% fue atendido por otros
medios.

+ Segun los datos, el 58.93% de los encuestados estuvo totalmente de acuerdo en que el ingreso a la plataforma fue
amigable. Un 19.64%

estuvo de acuerdo, mientras que un 15.00% no especificé su opinidon. En contraste, el 3.21% manifestd estar en
desacuerdo, el 2.50% se

mostré indiferente y solo el 0.71% estuvo totalmente en desacuerdo.

+ Segun los datos, el 64.29% de los encuestados estuvo totalmente de acuerdo en que la calidad del video y sonido fue
satisfactoria. Un 17.9%

estuvo de acuerdo, mientras que un 15.00% no especificé su opinion. En contraste, el1,1% estuvo en desacuerdo y el
1.1% se mostro

indiferente. Solo el 0.7% estuvo totalmente en desacuerdo.

+ Segun los datos, el 64.3% de los encuestados estuvo totalmente de acuerdo en que la conexién a internet del
profesional fue estable. Un



17.1% estuvo de acuerdo, mientras que un 15.% no especificd su opinién. En contraste, el 2,1% considero estar en
desacuerdoy un 1,1% se

mostroé indiferente. Solo el 0.4% estuvo totalmente en desacuerdo con que la conexién a internet haya sido estable.

+ Finalmente se obtuvieron 150 comentarios opcionales sobre la opinién del consultante.

2. Evaluacion de desempefio del canal de chat: durante el periodo 2022, se recibié 962 evaluaciones, donde un 85% de
las personas que respondieron percibieron que la

atencion recibida les permitié adquirir herramientas o soluciones para el motivo por el cual ingresaron, mientras que un
63% de las personas que respondieron percibieron que la atencién ofrecida en el chat les permitié sentirse capaces de
tomar mejores decisiones para su bienestar.

2.8 Participacion en redes y coordinacion con otros actores

- Child Helpline International: participacién en una red global de lineas de ayuda a infancia que recolecta y sistematiza
informacion para apoyar los servicios de proteccién a la infancia.

- CUIDA (Centro de investigacion en abuso y adversidad temprana): participacién en centro de investigacion
interdisciplinario para la promocidn y elaboracién de herramientas de prevencién en tematica de abuso.

- COS: Participacién en la comunidad de organizaciones solidarias.

- Municipalidades (Providencia, Las Condes, Renca): trabajando en conjunto en materia de prevencion ante situaciones
de abuso durante la infancia.

- Pacto Nifiez

2.9 Reclamos o Incidentes

No se tuvieron incidentes durante el 2022. Fundacién Para La Confianza cuenta con un protocolo para accion frente a
crisis, en el cual define lo que es una crisis, cudles

son sus tipos, caracteristicas, etapas, escenarios y los procedimientos a seguir, asi como las responsabilidades de las
distintas areas. (Anexo protocolo de crisis comunicacionales - Fundacién para la Confianza)

2.10 Practicas de gestion ambiental

De momento no existen practicas de gestiéon ambiental.



3. Informacion de desempeiio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general Indicador principal de

Resultado

gestion

Constituirnos como un
espacio de
acompafiamiento,
atencion y reparacion de
excelencia, para nifios,
nifias y adolescentes en
tematicas de salud

Al menos 2 grupos
GAMU el afio 2022y 4
grupos GAMU desde el
afo 2023 hasta el afio
2025

mental y personas
victimas de abuso y
otras experiencias
adversas en la infancia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Realizar 14 grupos
GAMU para el afio 2025,
definiendo canales de
ejecucion y adaptando el
modelo, con el fin de
diversificar la oferta de
intervencion.

Al afio 2022 se realizaron 2 GAMU
(Grupos de Ayuda Mutua) con la
participacién de victimas directas e
indirectas de situaciones de abuso
sexual durante la infancia.

Ser referentes en el Al menos 10 convenios
ambito de prevencion,
deteccion e intervencion
ante las adversidades
que enfrenta la nifiez,
especialmente en
materia de abuso sexual
infantil, generando

conocimiento e

con organizaciones,
entre esas 2 en
comunas aisladas hasta
2025

incidiendo en la
formacion de politicas
publicas que
contribuyan a la
construccion de
ambientes protectores y
de buen trato.

Alianzas con al menos
15 profesionales
expertos en el ambito
privado hasta el afio
2025

Constituirnos como un
espacio de
acompafiamiento,
atencién y reparacion de
excelencia, para nifios,
nifas y adolescentes en
tematicas de salud
mental y personas
victimas de abuso y
otras experiencias
adversas en la infancia.

Establecer al menos 10
convenios hasta el afio
2025 con
organizaciones que
permitan difundir linea
libre, para ampliar su
alcance a nifios, nifias y
adolescentes de zonas
aisladas.

Generar alianzas con al
menos 15 profesionales
para la red externa de
profesionales hasta el
2025, buscando redes
privadas de derivacion y
captando profesionales
externos expertos en la
tematica para aumentar
cupos de atencién para
los y las usuarios/as.

Al afo 2022 se realizaron 02
convenios con organizaciones y
entes municipales que permitieron
difundir la Linea Libre.

Al afio 2022 la red de derivacion
externa aumento en 50%
alcanzando a integrar a 20
profesionales del drea de la salud.

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$)
- Con restricciones
- Sin restricciones

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES

2022

631.652
631.652

2021

598.066
598.066



229 %

0.0 %

0.0 %

0.5%

4.8 %
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4.1

4. ESTADOS FINANCIEROS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2021 y 2022

11



ACTIVOS 2022 M$ | 2021 M$

Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 53.047 223.556
4.11.2 Inversiones temporales
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)
4.11.3.1 Donaciones por recibir
4.11.3.2 Subvenciones por recibir
4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar
224.126

4.11.3.4 Por cobrar a personas y 13.664

entidades relacionadas
4.11.3.5 Varios deudores
4.11.4 Otros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias
6.385

4.11.4.2 Impuestos por recuperar 1.997

4.11.4.3 Gastos pagados por
anticipado

4.11.4.4 Otros 614

4.11.5 Activos circulantes con restricciones
4.11.0 Total Activo Circulante 284.172 239.217

Activo Fijo
4.12.1 Terrenos

4.12.2 Construcciones

4.12.3 Muebles y utiles 11.834 3.274
4.12.4 Vehiculos

4.12.5 Otros activos fijos 23.131 26.566
4.12.6 (-) Depreciacion acumulada 23.715 10.610

4.12.7 Activos fijos con restricciones

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)
A120TomlActvoFioNets | 11250 19230

Otros Activos
4.13.1 Inversiones financieras permanentes
4.13.2 Otros activos con restricciones

4.13.3 Otros activos reservados

4.13.0 Total Otros Activos

4.10.0 TOTAL ACTIVOS

PASIVOS Y PATRIMONIO 2022 M$ | 2021 M$

Corto plazo

4.21.1 Obligacién con bancos e

4.21.2 Cuentas por Pagar
4.21.2.1 Proveedores

4.21.2.2 Por pagar a personas y
entidades relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores 17.917 23.611
4.21.3 Fondos y proyectos en 129.262 149.206
4.21.4 Otros pasivos
4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar
4.21.4.2 Retenciones 9.415 2.156

4.21.4.3 Provisiones
4.21.4.4 Ingresos percibidos por
4.21.4.5 Otros

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo m 174.973

Largo Plazo
4.22.1 Obligaciones con bancos e
4.22.2 Fondos y proyectos en

4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.22.3.2 Por pagar a personas y
entidades relacionadas

4.22.4 Provisiones
4.22.5 Otros pasivos a largo plazo
4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo

4.20.0 TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre 138.828 83.474

disponibilidad)

4.31.2 Reservado para fines
especificos

4.31.3 Restringido

4.31.4 Interés Minoritario

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 138.828 83
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4.30.0 TOTAL PASIVOS Y 258.447

PATRIMONIO

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Ingresos Operacionales
Privados
4.40.1.1 Donaciones
4.40.1.2 Proyectos
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios
4.40.1.5 Otros
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones
4.40.1.7 Proyectos
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios

4.40.1.9 Otros

151.964 167.496
30.206 96.988
378.724 132.487
4175 89
66.583 201.006

4.40.0 Total Ingresos Operacionales m 598.066

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones

4.50.2 Gastos de actividades operacionales
4.50.3 Gastos de direccion y administracion
4.50.4 Depreciacion

4.50.5 Castigo de incobrables

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos

4.50.7 Otros costos operacionales

320.811 357.570
98.195 51.971
23.506 19.372

6.144 4.488

143.932 72.000

4.50.0 Total Costos Operacionales 592.588 m

4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional

Ingresos No Operacionales
4.71.1 Renta de inversiones

4.71.2 Ganancia en venta de activos
4.71.3 Indemnizacién seguros

4.71.4 Otros ingresos no operacionales

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales

Egresos No Operacionales
4.72.1 Gastos financieros

4.72.2 Pérdida en venta de activos
4.72.3 Pérdida por siniestros

4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales

4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS

4.80.2 Impuesto a la renta

4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

2174 1.389

36.890 91.276

36.890 91.276
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4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 248.753 465.490
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 0 0
4.91.3 Aportes y cuotas sociales 0 0
4.91.4 Otros ingresos recibidos 378.724 132.487

4.91.5 Aportes extraordinarios

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 320.811 357.570
4.91.7 Pago a proveedores (menos) 13.517 14.796
4.91.8 Impuestos pagados (menos)

4.91.9 Otros desembolsos operacionales

4.91.0 Flujo Neto Operacional mm

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.92.1 Venta de activos fijos (1.112) (2.544)
4.92.2 Compra de activos fijos (menos)

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos

4.92.6 Otros flujos de inversion

4.92.0 Flujo Neto de Inversion (1.112) (2.544)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos)

4.93.3 Gastos financieros (menos) 2.174 1.389
4.93.4 Fondos recibidos en administracién

4.93.5 Fondos usados en administracion (menos)

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento (2.174) (1.389)
4.94.0 VARIACION NETA DEL EFECTIVO 289.863 221.678

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 221.678 _
4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE m 221.678

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.




4.4 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de | Reservado para Patrimonio PATRIMONIO

libre fines restringido M$ TOTAL M$

disponibilidad | especificos M$

M$
4.101 Patrimonio al 01.01.2021 (12.825) 0 0 (12.825)
4.101.1 Reservas establecidas 0
4.101.2 Reservas liberadas 0
4.101.3 Restricciones expiradas 0
4.101.4 Superavit / (déficit) del 91.276 91.276
4.101.5 Otros movimientos 0
4.100 Patrimonio al 31.12.2021 78.451 0 0 78.451
4.201.1 Reservas establecidas 0
4.201.2 Reservas liberadas 0
4.201.3 Restricciones expiradas 0
4.201.4 Superavit / (déficit) del 36.890 36.890
4.201.5 Otros movimientos 0

4.200 Patrimonio al

31.12.2022

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. Informacion General

a)  Formacion, actividades y financiamiento de la organizacion (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas
mas extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

Los ingresos de los estados financieros corresponde a donaciones realizadas por medio de la pagina web, mandato
pago, certificado de donaciones, proyectos por medio de instituciones publicas y privadas, como también cursos,
diplomados, talleres, dentro de las actividades existe una linea de comunicacién con personas afectadas por el abuso
donde se orienta y acompafia en el proceso de recuperacion

b)  Aprobacién de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesién/fecha en
que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

No aplica

2. Criterios de Contabilidad



a. Periodo contable

Los presentes estados financieros corresponden al periodo de 12 meses comprendidos entre el 01 de enero al 31 de
diciembre de 2022. Para efectos comparativos también se presenta la informacién de los estados financieros al
31/12/2021 a valores nominales

b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades medianas y pequeias, sefialando las
desviaciones que pudiesen existir).

No aplica

c. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se reconocen a base del criterio devengado. Para el caso de las donaciones, estas se reconocen al
momento de establecer los compromisos contractuales o formales y, en el caso de las prestaciones de servicio en la
medida que el servicio esté prestado.

d. Bases de conversién y reajuste
La institucién mantiene saldos en moneda extranjera, las cuales se encuentran registradas segun el
tipo de cambio dolar observado del Banco Central de Chile al 30/12/2022

e. Activo fijo

Los bienes del Activo Fijo se reconocen a su valor de adquisicion. La depreciacion es determinada en base al método
lineal considerando las vida utiles asignadas.

f. Existencias

No aplica

g. Valorizacion de inversiones

No aplica

h. Reconocimiento de pasivos y provisiones

No aplica

i. Beneficios al personal

No aplica

j- Arrendamientos

No aplica

k. Reconocimiento de intereses

No aplica

. Clasificacion de gastos

No aplica
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m. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

No aplica

3. Cambios Contables

Los estados financieros al 31 de diciembre del 2022 no presentan cambios en las politicas contables respecto a igual
periodo del afo anterior.

4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracién

No aplica

5. Efectivo y efectivo equivalente

No aplica

6. Inversiones temporales

No aplica

7. Cuentas por cobrar

Deudores Significativos Fundacion Procultura $139.759.600.- (emitida 30-12-2022) el resto de los deudores son valores
menores a MM$10.-
No existe estimacién de deudores incobrables y tampoco castigos durante el afio 2022

8. Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

RUT Nombre/ Razon Relacion Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento
social
76120461-0 Fupac Capacitacion Directa 313 Servicios basicos 30-01-2023
Limitada
Corto Plazo
Largo Plazo

b) Cuentas por pagar

RUT Nombre/ Razén Relacién Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento
social
76120461-0 Fupac Capacitacion Directa 363 Honorarios 30-01-2023
Limitada
Corto Plazo
Largo Plazo

c¢) Transacciones
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RUT Nombre/ Razén Relacion Descripcion dela Monto M$ Cargo (abono)
Estado
Actividades M$

transaccion

social

9. Activo fijo

Saldo inicial = Adiciones Bajas M$ Saldo final
M$

Terrenos 0 0

Construcciones 0 0

Muebles y utiles 11.834 11.834

Vehiculos 0 0

Otros activos fijos 23.131 23.131
Toutsemotib a0 0 s

Depreciacion acumulada 23.715 23.715
stz ons a0 0 o _wzm

Activos restringidos y reservados 0 0

(neto)

Activos fijos de libre
disponibilidad

Activos fijos reservados

Total Activos fijos reservados -

Activos fijos con restricciones
Total Activos fijos restringidos -

Resumen de vidas utiles

Construcciones 0 afios
Muebles y utiles 5 afios
Vehiculos 0 afios

10. Inversiones financieras permanentes

No posee participaciones en otras entidades

11. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

No posee obligaciones con bancos e instituciones financieras al 31-12-2022

12. Cuentas por pagar

No existe valores significativos en las cuentas por pagar de la Fundacion siendo el mayor de ellos $800.00.-
correspondientes a Psicologia y Bienestar Agua del Maqui Limitada de fecha 29-12-2022

13. Fondos y proyectos en administracién

Privados (M$30.206)
Proyecto Convenio Anglo American grado de avance 100% (M$30.206) Terminado
Estatales (M$66.583)
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Proyecto Fondo Subv grado de avance 100% (M$27.852) Terminado
Proyecto Fondo LL Subse grado de avance 100% (M$28.147) Terminado
Proyecto FFOIP grado de avance 91,44% (M$5616)

Proyecto Subvencion Vitacura grado de avance 99,68% (MS$ 9.967)

14. Provisiones

No existe provisién en base a estimacién,

15. Impuesto a la renta

El saldo de pagos provisionales al 31-12-2022 es $4.634.621 .-, no existe provision especifica de impuesto a la renta

16. Venta de bienes y servicios

No existe venta de bienes, solo corresponde a cursos y talleres donde se profundizan diversas tematicas relacionada
con el abuso, prevencién y acompafiamiento, ademas proyectos con instituciones con desarrollo de temas afines

17. Contingencias y compromisos

No existen pasivos contingentes

18. Donaciones condicionales

Existen donaciones condicionadas a estados de avance proporcionados en conjunto con el donante y estas son
controladas en base a reporte de uso de los dineros que emite Fundacion para la Confianza

19. Donaciones en especies

No se recibieron donaciones en especies durante el afio 2022

20. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

Las remuneracion de equipo directivo corresponde a 1 persona que es su directora ejecutiva y un equipo de direccién
compuesto por 3 personas

21. Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por M$ xxxxxx. Los aportes posteriores que se reciben con algun nivel
de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada ejercicio, como ingresos
operacionales. Aquellos aportes esporadicos, eventualmente recibidos para solventar necesidades patrimoniales, también se abonan a
dicho estado en una linea separada, como una partida extraordinaria (4.80.3).

A la fecha de constitucion se efectia aporte inicial por la suma de M$1.000.- no existen aportes posteriores adicionales

b) Patrimonio reservado

Considerando que existen activos que, en la perspectiva de largo plazo, resultan imprescindibles para el normal desarrollo de las
actividades de la organizacion, esta porcién del patrimonio se puede utilizar exclusivamente para dichos fines. La composicién de los
activos reservados se resume a continuacion:

Activos circulantes 0
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Activos fijos (detalle en nota 10) 0

Otros activos reservados 0

Total patrimonio reservado 0

c) Patrimonio restringido

Conforme se sefiala en el Estado de Movimiento Patrimonial, existen restricciones que impiden el uso de determinados activos para

fines distintos a los dispuestos en su origen, segin se resumen a continuacion:

T

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos restringidos

Total patrimonio restringido 0

22. Apertura de gastos y clasificaciéon sequn estado de actividades

a. Apertura de resultados operacionales segun restricciones

Sin Ingresos Total
Restricciones | Restringidos

Ingresos Operacionales

Publicos 66.583 66.583
Privados 565.069 565.069
Total ingresos operacionales 631.652 0 631.652
Costo de Remuneraciones 320.811 320.811
Actividades Operacionales 98.195 98.195
Direccién y Administracién 23.506 23.506
Depreciaciones 6.145 6.145
Castigo Incobrables 0
Costo venta de bs. y servicios. 0
Otros costos de proyectos 143.932 143.932
Total gastos operaclonales 592.589 592.589
e T T
b. Apertura por proyectos sujetos a rendicion de cuentas
T
Ingresos
Privados 66.583 66.583
Publicos 565.069 565.069

Ingresos operacionales
totales

Gastos Directos

Costo de remuneraciones 320.811 320.811
Actividades Operacionales 98.195 98.195
Direccion y 23.506 23.506
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Otros 150.077 150.077

Indirectos 2.174 2174

Gastos operacionales 594.763 594.763
totales
SUPERAVIT (DEFICIT) 36.889

OPERACIONAL

c. Apertura de actividades por area (opcional)

23. Hechos relevantes

No existen hechos relevantes

24. Eventos posteriores

No hubieron hechos o cambios durante el afio 2022 con efecto significativo en la situacion financiera
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5. Informe de terceros

Opinion de los auditores independientes

No aplica
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6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccién

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacion incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2022:

Nombre Cargo RUN Firma

Pedro Malhue Navarrete Contador auditor 10.959.466-0 S —

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

I:I Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 29 de junio de2023




ANEXOS
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